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Carrera:
Doctorado en Ciencias Informaticas (plan2001)
Docente Responsable: Dra. Cecilia Sanz (UNLP)

Transformacion Digital Duracién total: 100hs

en Educacion (75hs de interaccion pedagdgica y 25hs de trabajo
auténomo del alumno)

Modalidad: Virtual sincrénico
Créditos: 4 (cuatro)

Objetivos generales
Discutir el impacto de la Transformacion Digital en Educacion, considerando los aspectos
tecnoldgicos y el cambio metodolégico en Educacion.

Analizar los nuevos enfoques pedagoégicos asociados con la Transformaciéon Digital en
Educacion y discutir herramientas a utilizar en el aula, en los diferentes niveles educativos.

Discutir la actualizacién docente requerida y la adaptacion de la infraestructura de Escuelas y
Universidades en funcion de la Transformacion Digital.

Analizar casos concretos y sus resultados, en Argentina y en el mundo.

Competencias a desarrollar alineadas con los de la carrera

Competencias a desarrollar para el futuro egresado

C.1- Conocer las tecnologias actuales aplicables en la transformacion digital.

C.2- Disenar aplicaciones especificas de TD, a partir de las nuevas tecnologias disponibles.

C.6- Analizar el proceso de TD orientado a la Educacion en todos sus niveles, empleando
nuevas tecnologias digitales.
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Contenidos minimos

Politicas digitales en la educaciéon. Competencias digitales docentes en la transformacion.
Las tecnologias como medio de inclusion y oportunidad para la gestion.

Nuevas tecnologias orientadas al Aula: Realidad Virtual, Realidad Aumentada, Ambientes
inmersivos, Inteligencia artificial orientada al alumno, Entornos de interaccion para el
aprendizaje.

Nuevos enfoques metodoldgicos en base a la transformacion digital. Aprendizaje,
Autoaprendizaje, Aula invertida. Los nuevos roles de los docentes y tutores.

La transformacion digital mas alla del aula: nuevos enfoques en la organizacién de la
Escuela y la Universidad. La capacitacion continua, formal y no formal.

Desafios para la Educaciéon en el marco del cambio continuo..
Analisis del impacto en los nuevos roles en los participantes del proceso de educacién

impactados por la convergencia tecnolégica. Discusion de herramientas orientadas a los
procesos de transformacion de procesos educativos.

Programa

Conceptos basicos

El impacto de la Transformacién Digital en la Educacion. Evolucion o Revolucion?
El proceso de digitalizacion de la Educacion. Impacto sobre docentes y alumnos.
La tecnologia como un mecanismo de inclusion.

Los desafios que plantea la Transformacion Digital en Educacion.

Politicas de adaptacién a la TD en Educacion: orientadas a los procesos de ensefianza
y aprendizaje. Orientadas a la gestion.

Nuevas Tecnologias en el Aula

Entornos de interaccion para el aprendizaje sincronico y asincronico.

Realidad Virtual, Realidad Aumentada. Realidad Extendida. Juegos serios en
Educacion.
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e Ambientes inmersivos y simulacion orientada al aprendizaje.
e Inteligencia Artificial orientada al alumno. Tutorias personalizadas.
e Empleo de IoT en el Aula. Andlisis de sentimientos/emociones en tiempo real.

e Evaluacion del aprendizaje al utilizar entornos de Educacion a Distancia y Educacion
Hibrida.

e (Calidad del aprendizaje.Métricas.

e Analisis de casos de empleo de tecnologia en el Aula y su evaluacion.
Transformaciéon Digital mas alla del Aula

e Herramientas para la toma de decisiones de los gestores educativos.

e Estrategias de capacitacion para docentes y personal de apoyo a la Educacion.

e Discusiones curriculares. Curricula flexible.

e El desafio de asegurar la igualdad de oportunidades para los alumnos, dependiendo del
acceso a recursos tecnoldgicos.

e Analisis de casos de evolucion en la gestidn educativa en diferentes niveles.
Actividades experimentales y de investigacion

Tal como se explica en el item relacionado con la metodologia, las actividades experimentales
y de investigacion se basan en clases sincronicas combinadas con actividades asincronicas,
donde el estudiante puede aplicar los conceptos tedricos de manera de adquirir las
competencias y habilidades sobre cada uno de los temas que forman parte del contenido de
la asignatura.

Ademas, el estudiante, debe analizar casos concretos relacionados con los temas
tedricos/practicos impartidos a fin de discutirlos en presentaciones o trabajos durante el curso.

En esta asignatura se pondra especial énfasis en el conocimiento de los modos de empleo de
nuevas tecnologias en el Aula, mediante estudio de casos y desarrollo de actividades
experimentales con herramientas especificas.

Las actividades experimentales debieran reforzar la comprension de los cambios
metodoldgicos que conducen a una educacion mas “digital”, con cambios en el Aula y también
en la gestiéon general de las organizaciones educativas.
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Investigacion/ Estudios adicionales

Los estudiantes analizaran papers relacionados con las problematicas planteadas por el
docente. Se compartiran experiencias mediante investigacion de publicaciones y datos
disponibles en diferentes entornos o bibliotecas.

Metodologias y Modalidades de Evaluaciéon

El modelo pedagdgico adoptado promueve la adquisicion de conocimientos, el desarrollo de
habilidades y de competencias mediante un proceso de interaccidén y trabajo colaborativo
centrado en el estudiante, viabilizado en el entorno virtual de ensefianza aprendizaje mediante
la Plataforma Institucional. En este sentido el curso sera totalmente a distancia, con encuentros
sincronicos periédicos informados en el cronograma de la asignatura a través de la
herramienta de videoconferencia institucional. Se establecen los canales de comunicacion con
el estudiantado de manera de informar todo lo relacionado al curso como asi también el enlace
de los encuentros sincronicos.

En cada clase sincronica virtual, se plantean actividades referentes a los contenidos
propuestos en la semana de trabajo. Todo el material de estudio y las actividades estaran
disponibles en la Plataforma de Ensefianza y Aprendizaje Institucional. Se plantean
actividades para comprender los contenidos y adquirir habilidades en el uso de las diferentes
herramientas que el curso propone.

Ademas de los encuentros sincrénicos, el curso establece horas de trabajo asincrénico, es
decir, cada participante debera abordar el material de estudio y/o realizar actividades practicas,
fuera del horario establecido para las clases sincronicas promoviendo la autonomia del
estudiante.

Se realizara el seguimiento de cada estudiante a lo largo del curso, fomentado la evaluacion
continua. Los tutores se comunicaran con el estudiantado y estaran atentos a sus consultas y
necesidades, respondiendo los mensajes en un periodo no mayor de 48 hs.

El aula contara con los elementos y contenidos necesarios para llevar a cabo la propuesta
pedagdgica, en este sentido el estudiantado contara con materiales educativos digitales, como
la presentacion de los docentes, el cronograma con los temas, fechas entre otros, las
propuestas de clase con materiales didacticos y bibliografia, las actividades con sus
respectivas consignas (cada una de ellas describe el propdsito de ensefianza, los objetivos de
aprendizaje, los tiempos estipulados, el caracter y la modalidad, los pasos a seguir para llevar
a cabo la actividad, los medios de entrega y los criterios de evaluacion).

El curso presenta una metodologia de evaluacion continua, dado que cada una de las
actividades propuestas sera tenida en cuenta para la aprobacion del mismo. En este sentido,
las actividades tendran claramente especificado aquello que sera evaluado y su caracter de
obligatoriedad. El docente establecera los mecanismos de evaluacion necesarios, que seran
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anunciados con la debida antelacién. Las actividades evaluativas podran plantearse de
manera individual y/o grupal.

Durante todo el curso se contard con la guia, el acompafamiento y seguimiento de los
docentes tutores.

El desarrollo de la asignatura contara con los siguientes momentos: Actividades de inicio, en
esta actividad los estudiantes se presentaran y los docentes realizaran un diagnostico con el
fin de conocer a los estudiantes, Actividades de desarrollo, las mismas son las propuestas por
el equipo docente y pueden ser sincronicas o asincrénicas, también se prevé actividades de
recuperacion en caso de ser necesario, por ultimo tenemos el momento de Actividades de
cierre, se realizara una encuesta anodnima para evaluar la propuesta académica con el fin de
proponer mejoras en los préximos dictados.
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Recursos y materiales de estudio

Los docentes de la asignatura seran los responsables de la generacion de los materiales, que
estaran disponibles en la plataforma de ensefianza aprendizaje institucional los mismos
podran ser: presentaciones multimedia, pildoras formativas con la explicacién de algunos
temas, ejemplos donde se aplican los conceptos teéricos/practicos, casos de estudio
concretos que son desarrollados de manera sincrénica o asincrénica, material de lectura para
estudiar y profundizar conceptos abordados en las clases, enlaces a articulos de actualidad
de repositorios y revistas reconocidos en el area, acceso a equipamiento remoto situado en la
UNLP y la UNNOBA, asi como en la nube (Cloud), software especifico para determinadas
actividades de estudio experimental que se detallan en la asignatura.

La generacion de materiales debera ajustarse a la normativa vigente en relacién a la propiedad
intelectual de los mismos.

Actividades experimentales y apropiacion de saberes

Los trabajos experimentales pueden desarrollarse en mas de una clase sincronica o
asincronica dicho desarrollo se encuentra especificado en el cronograma de la asignatura.
Parten de una especificacién/consigna del docente (explicada en la clase) y un trabajo
individual o en grupos que interactuan en el que los estudiantes resuelven un problema / caso
de estudio concreto relacionado con la tematica.

Los trabajos podran ser individuales o grupales. Se podran realizar de manera sincronica o
asincronica. De manera sincrénica los estudiantes del mismo grupo se encuentran en un
espacio virtual diferente del resto. Durante el desarrollo del trabajo, el docente estara
conectado respondiendo dudas y consultas en cada una de las salas creadas segun los
grupos. En el caso asincronico los estudiantes perteneceran a un sélo grupo y se comunicaran
por medio de recursos de la plataforma institucional como foros, chat u otros medios.

Estos trabajos permiten desarrollar y/o fortalecer las aptitudes de opinion critica en los temas
relativos del curso. Los estudiantes deberan sintetizar su comprension de los temas, al realizar
correctamente la tarea de estudio experimental propuesta.

También se pretende desarrollar la capacidad de comunicar y transmitir los resultados, en
presentaciones pautadas a lo largo del curso.

En general, finalizada una actividad grupal, hay un momento de discusion conjunta donde los
participantes comunicaran sus opiniones e intercambiaran los distintos puntos de vista.
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